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CONCURS
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UBLICE DE CONDUCERE

general al UAT

Denumirea functiei: secretar
litate al Primarului

Structura: Aparatul de specia
Durata timpului de munca:

B. PROBE DE

durata normala a tin

Comunei BREBENI
npului de munca

CONCURS

1. Selectia dosarelor de inscriere;
2. Proba scrisa;
3. Interviul.

C. CONDITII DE PAR’

TICIPARE LA CONCURS

a conditiile generale prevazu

a) Sa indeplineasc
nr.57/2019 privind

Urgenta a Guvernului
completarile ulterioare;
Studii:
studii
specialitate juridica,
absolventi cu diploma ai st
publice, management sau in speci
cu diploma echivalenta conform pr
nationale nr. 1/2011, cu modificarile si comple
Vechimea in specialitatea studiilor necesare
n cazul in care la concurs nu se prezint
participare, pot candida si persoane care nu
ordine:

persoane care au studii univer
superioare de lunga durata absolvite
juridica, administrativa sau stiinte politice $
alin. (2) lit. a);
persoane care au studii universitare de lic
superioare de lunga durata absolvite cu diplo
juridica, administrativa sau stiinte politice;
persoane care au studii universitare de lic
superioare de lungad durata absolvite cu d
specialitate.

b)
universitare de licenta absolvite cu

administrativa sau stiinte
udiilor universit

evederilo

i

b) e

e

~

sitare de licenta absolvite cu diplo
cu diploma de licentd sau echiva

ma de licenta

iploma de licenta

5 alin.(1) din Ordonanta de
ificarile si

te de art.46
Codul administrativ, cu mod

diploma de licenta sau echivalenta 1in

politice;
are de master in
alitatea studiilor necesare ocuparii

domeniul administratiei
functiei publice sau
din Legea educatiei

r art. 153 alin. (2)

tarile ulterioare;
exercitarii functiei pu
3 persoane care indepline

blice: minimum 5 ani
sc conditiile de
indeplinesc aceste conditii, in urmatoarea
ma, respectiv studii
lentd, in specialitate
indeplinesc conditia prevazuta la art. 468
e cu diplomd, respectiv studii

nta absolvit
sau echivalentd, in specialitate

v

diploma, respectiv studii

nta absolvite cu
sau echivalentd, in alta

v
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D. CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI

. Perioada de depunere a dosarelor de i

nscriere la concurs - dosarele se depun in

termen de 20 zile de la data publicarii anuntului ( in perioada: 12.07.2021 -

02.08.2021).
Dosarele se depun in timpul programului
vineri, intre orele 08,00-14,00.

normal de lucru, respectiv in zilele de luni-

Selectia dosarelor de inscriere : 03.08.2021 - 09.08.2021

Data si ora probei scrise: 19.08.2021, ora

: 10,00

Locul desfasurarii probei: Sediul Primariei BREBENI, judetul Olt.
Interviul - in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei scrise.

E. ACTE OBLIGATORII LA DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS

formularul de inscriere conform anexei nr.3 la H.G. nr.611/2008, cu modificarile si

completarile ulterioare;

curriculum vitae, modelul comun european;

copia actului de identitate;

copii ale diplomelor de studii, certificatel

unor specializari si perfectionari;

copie a diplomei de master in domeniul

or si altor documente care atesta efectuarea

administratiei publice, management ori in

specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in

care diploma de absolvire sau de licenta a
de studii universitare de master in specia

candidatului nu este echivalenta cu diploma
litate, conform prevederilor art.153 alin.(2)

din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

copia carnetului de muncd si a adeverir

tei eliberate de angajator pentru perioada

lucratd, care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru

ocuparea postului/functiei sau pentru
orientativ prevazut in anexa 2D la H.G.
ulterioare;

copia adeverintei care atesta starea de

exercitarea profesiei, conform modelului
nr.611/2008, cu modificarile si completarile

sinatate corespunzatoare, eliberata cu cel

mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

copia adeverintei care atesta starea de sa
cazul functiilor publice pentru a caror oct
specifice care implica efort fizic §i se test

cazierul judiciar;

declaratia pe propria raspundere, prin

formularul de inscriere, sau adeverinta
Securitatii sau colaborator al acesteia, in

Copiile de pe actele depuse la dosar se
documentele originale, care se certifica
secretarul comisiei de concurs.

natate corespunzatoare pentru efort fizic, in
Jpare este necesara indeplinirea unor conditii
eaza prin proba suplimentara;

completarea rubricii corespunzatoare din
care si ateste lipsa calitatii de lucrator al
conditiile prevazute de legislatia specifica.

prezintd in copii legalizate sau insotite de
pentru conformitatea cu originalul de catre

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele

atul standard stabilit prin ordin al ministrului

emitentului si calitatea acestuia, in form

sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare
rezonabild, adeverinta care atesta starea de sinitate trebuie insotitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad dg handicap, emis in conditiile legii.
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F. TEMATICA

Principiile generale prevazute de Constitutia Romaniei;

Drepturile, libertatile si indatoririle ‘fundamentale prevazute de Constitutia
Romaniei;

Administratia publica locala - reglementare constitutionala;

Principii aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si personalului
contractual din administratia publica;

Statutul functionarilor publici ;

Principii, definitii si contraventii reglementate de Ordonanta Guvernului nr.137/2000
privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile
si completarile ulterioare; |

Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati:

Atributiile principale ale expertului/tphm’cianului in egalitatea de sanse sau
persoanei desemnate cu atributii in domeniul egalitatii de sanse §i de tratament
intre femei si barbati }

Principiile in conformitate cu care se realizeaza egalitatea de sanse si de tratament
intre femei si barbati ‘

Definitii reglementate de Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati, cu modificarile si completarile ulterioare

Regimul juridic al discriminarii bazate p  criteriul de sex.

Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii
Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la
sanatate, la cultura si la informare

Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea
deciziei.

Organizarea si asigurarea accesului la informatiile de interes public, sanctiuni
reglementate de Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile publice, cu
completarile ulterioare;

Activitdti de solutionare a petitiilor reglementate de Ordonanta Guvernului
nr.27/2002, cu modificarile si completarile ulterioare;

Eliberarea certificatelor si adeverintelor de catre autoritatile publice centrale si
locale, reglementatd de Ordonanta Guvernului nr.33/2002, modificata prin Legea
nr.223/2002; ‘

Proceduri privind participarea cetatenilor si a asociatiilor legal constituite la
procesul de elaborare a actelor normbtive si la procesul de luare a deciziilor
reglementate de Legea nr.52/2003 privir‘Pd transparenta decizionala, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Principiile sistemului de salarizare, salarizarea si alte dispozitii reglementate de
Legea-cadru nr.153/2017privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative reglementate de
Legea nr. 24/2000 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Transparenta in administrarea inform#';iilor si serviciilor publice prin mijloace
electronice, - Conflictul de interese si regimul incompatibilitatilor in exercitarea
demnitatilor publice si functiilor publice, reglementate de Legea nr.161/2003
privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile si completérilq ulterioare;
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Dispozitii generale, organizarea, completarea, controlul, centralizarea si raportarea
datelor din registrul agricol, reglementate de Ordonanta Guvernului nr. 28/2008
privind registrul agricol, cu modificarile si completarile ulterioare.

G. BIBLIOGRAFIA

Constitutia Romaniei, republicata; ‘

Titlul | si Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr.611/2008 penFru aprobarea normelor privind organizarea
si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completénle ulterioare;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile publice, cu completarile
ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr.27/2002 \prlvmd reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor, cu modificarile §m completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr.33/2002 prwmd reglementarea eliberarii certificatelor
si adeverintelor de catre autoritatile p\ubllce centrale si locale, modificata prin
Legea nr.223/2002;

Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordonanta Guvernului nr. 28/2008 privmd registrul agricol, cu mod1f1car1le si
completarile ulterioare.

I.  COORDONATE DE CONTACT PENTiRU PRIMIREA DOSARELOR DE CONCURS

Adresa de corespondenta: Str.Principala nr.228, Com.BREBENI, jud.Olt
Telefon/fax: 0249/419.008, 0249/419.038

E-mail: primaria_brebenil@yahoo.com

Persoana de contact: TREPADUS ALINA CRISTINA avand functia publicd de
Inspector, grad profesional principal.






